Guntumuzde gerek kamu gerekse 6zel sektorde

tiim caligmalarin stratejik hedeflere gére

planlandig gérillmektedir. Bu dogrultuda,

kaynaklarin etkin kullanilmasiniamaglayan

proje kiltiiriintin 6grencilere ve 6gretim

elemanlarinakazandiriimas, onlarin

farkindaliklarinin artmasi ve gelisimlerinin
desteklenmesi amaciyla bu eylemler

planlanmistir

Proje Kavrami Hakkinda Farkindaligin
Artirilmasi

Farkli donemlerde ytiksekokulun proje yazimina
yonelik gesitli kurslar diizenlenmis olsa da,
PROJE YAZIMI iLE iLGiLi EGITIMLERIN proje yiiriiten 6gretim elemani sayisinin istenen
DUZENLENMESi duizeye ulasmadigi degerlendirilmektedir. Bu
durumun iyilestirilmesi amaciyla, proje
yazimina yénelik yeni egitim programlarinin
hayata gegirilmesi planlanmaktadir.

TUBITAK, Kalkinma Ajanslari ve Ulusal Ajans

PROJELERDEKI ETKINLIGIN St
ARTTIRILMASI VE PROJE PROJE DESTEGi VEREN MEKANIZMALARA projelerin ilgili kriterlere uygun sekilde

SUREKLI ETKILESIM ICINDE OLUNMASI VE gelistirilmesini saglayarak kabul oranlarini

KULTURUNUN TANITIMLAR GERCEKLESTIRILMESI| artirmakta ve hedeflenen sonuglara ulasmayi
kolaylastirmaktadir. Bu dogrultuda, s6z konusu

YAYGIN LASTIRI LMASI kurumlarla etkilesimi artirmaya yonelik

eylemler planlanmistir.

Projelerde yer almak isteyen birgok istekli
bulunmasina ragmen organizasyonel sorunlar
yasandig gozlemlenmistir. Bu nedenle, proje

PROJELERDE YER ALMAK iSTEYENLERIN kuliibii olusturularak is birligi ortami
FAYDALANABILECEKLERI PLATFORMLAR saglanmasi ve kolektif basarinin artiriimasi
OLUSTURULMASI hedeflenmistir. Boylece proje hazirlik
] inde hiz ve etkinlik artacak, proje
n daha genis kitlelere yayiimasi
mimkin olacaktir.

PROJE YAZIMI VE UYGULAMASINDA U
PERFORMANS GOSTERENLERIN “Marifet iltifata tabidir” ilkesinden yola gikarak,
ODULLENDIRILMESi tstiin performans sergileyen bireylerin tesvik
edilmesi ve basarilarinin gérantr kilinmasi
amaciyla édiillendirme odakli eylemler
planlanmistir. Bu yaklagimin, motivasyonu
artirarak surdarilebilir basariya katki
saglayacagi degerlendirilmektedir.




