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GOKSUN UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU
GOREV TANIMLARI

GOREV TANIM NO:
KSU.GUBY0.01.01.

BOLUM/BIiRiIM: GOKSUN UYG. BiL. YUKSEKOKULU GOREV :MUDUR

SORUMLU OLDUGU MAKAM: REKTOR iS UNVANI

TEMEL GOREVLERI: Yiiksekokul ve birimlerinin en yetkili temsilcisi olan Miidiir, Kurullara baskanlik eder, Egitim-
Ogretim faaliyetlerinin diizenli ve basarili bir sekilde yiritilmesini planli ve diizenli bir sekilde saglar.
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GOREV VE SORUMLULUKLARI

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununda verilen gorevleri yapmak.

Yiksekokul Akademik Kurulu, Yiiksekokul Kurulu, Yiksekokul Yonetim Kurulu ve Yiksekokul
Disiplin Kuruluna baskanlik etmek,

Yiiksekokul birimleri arasinda diizenli ve verimli ¢alismay1 saglamak,

Yiksekokulun Stratejik plan ve faaliyet raporunu, rapor halinde hazirlatarak ilgili yerlere
ulagsmasini saglamak,

Harcama yetkilisi olarak Yiiksekokulun biitgesinin etkin, verimli ve ekonomik kullanilmasini
saglamak,

Her y1l Yiiksekokul biitgesinin gerekceleri ile birlikte hazirlanmasini saglar.

Tasinirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve kullanilmasini;
kontrollerinin yapilmasii, tasmir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin saydam bir
sekilde tutulmasini ve hazirlanan Y&netim Hesabinin verilmesini saglar.

Yiiksekokulun kadro ihtiyaglarini belirleyerek personel agisindan giiclenmesini saglamak,
Yiiksekokulun birimleri iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini yapar.

Yiiksekokulda egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglar.

Yiiksekokulun bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ve
arttirilmasi igin gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

Egitim-6gretimde yiikselen degerleri takip eder ve Yiiksekokul bazinda uygulanmasini saglar.
Yiiksekokulun fiziki donanimi ile insan kaynaklarinin etkili ve verimli olarak kullanilmasin1 saglar.
Tasarruf ilkelerine uygun hareket eder.

Rektoriin alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.




